
DIPENDENTE: ________________________________________________ DATA DI NASCITA:__________
Titolare presso questa Scuola dal __________________

PUNTI TOTALI (I+II+III) 0

I ANZIANITA' DI SERVIZIO punti tot.

A

ruolo di appartenenza (escluso l'a.s. 2020/21) (compresi eventuali anni di servizio 

prestati con la sola nomina giuridica coperti però da servizio di supplenza di almeno 180 

gg. nel proprio ruolo) 6,00 0

A) ruolo di appartenenza - di cui sostegno 6,00 0

A1)

ruolo di appartenenza in piccole isole e/o Paesi in via di sviluppo (escluso il 

2019/20), o scuole in comuni considerati di MONTAGNA (Legge n.90 del 

01/03/1957) 6,00 0

B) servizio pre ruolo  ( da attribuire 3 pp. per i primi 4 anni  e 2 pp. per ogni anno 

successivo)

per i primi 4 anni di preruolo anni _______ 3,00 0

anni successivi  _______ 2,00 0

B) servizio pre ruolo di cui sostegno 3,00 0

B)

retroattività giuridica nomina (anni___ di servizio derivanti dalla sola nomina giuridica 

non coperti da alcuna supplenza  (o inferiore ai 180 giorni) o coperti da una supplenza di 

almeno 180 gg. ma svolta in altro ruolo/grado ) 3,00 0

B) servizio di ruolo altra nomina 3,00 0

B) servizio di ruolo altra nomina - di cui sostegno 3,00 0

B1)

servizio preruolo in piccole isole e/o Paesi in via di sviluppo (escluso il 2019/20), o 

scuole in comuni considerati di MONTAGNA (Legge n.90 del 01/03/1957) 3,00 0

B2) servizio di ruolo prestato come "specialista" lingua straniera dall'a.s. 92/93 fino al 

97/98

 nel plesso di titolarità 0,50 0

fuori dal plesso di titolarietà 1,00 0

C) Ruolo continuativo scuola titolarietà: ( I punti si assegnano per "ogni anno di servizio" 

prestato, escluso l'a.s. 2020/21, prescindendo dal triennio. Non sono conteggiati gli anni 

su sede provvisoria, anche se coincidenti con quella definitiva, e/o prima della decorrenza 

economica del ruolo )

anni entro il quinquennio (2 x ogni anno) 2,00 0

oltre il quinquennio (3 x ogni anno ) 3,00 0

ulteriori anni entro il quinquennio nelle piccole isole 2,00 0

oltre il quinquennio nelle piccole isole 3,00 0

C0) 
servizio di ruolo prestato nella sede (comune)di attuale titolarietà (Attenzione:il 

punteggio non è cumulabile nello stesso anno con la continuità nell'attuale scuola ) 1,00 0

C1) ruolo continuativo scuola titolarietà "specializzato" lingua straniera  per un solo 

triennio senza soluzione di continuità, a partire dall'a.s. 92/93 al 97/98  (1,5 punti 

per un numero di anni superiore od uguale ad un triennio) 1,50 0

C1) ruolo continuativo scuola titolarietà "specialista" lingua straniera  per un solo 

triennio senza soluzione di continuità, a partire dall'a.s. 92/93 al 97/98 (3 punti per 

un numero superiore od uguale ad un triennio) 3,00 0

D)

no domanda di trasferimento per un triennio bonus una tantum solo per gli anni 

2000/01 - 2007/08 punti 10                                               (SI=1   NO=0) 10,00 0

Totale Anzianità di servizio 0

Decorrenza giuridica di immissione in ruolo dal _________con effettiva assunzione in servizio dal __________ e 

decorrenza economica dal ____________, ai fini della formulazione della compilazione della graduatoria di Istituto 

prevista dal CCNL vigente, consapevole delle responsabilità civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazione 

non corrispondente al vero, ai sensi del  DPR 28/12/2000 N. 445, così come modificato  ed integrato dall'art. 15 

della L. 16/01/2003, DICHIARA: 

ALL. C - SCHEDA PER L'INDIVIDUAZIONE DEI DOCENTI DI SCUOLA PRIMARIA/INFANZIA SOPRANNUMERARI PER L'A.S. 2021/22  

PEIC835007 - ISTITUTO COMPRENSIVO PESCARA OTTO



II ESIGENZE DI FAMIGLIA

A)

per ricongiungimento al coniuge (o parte dell'unione civile) OVVERO SOLO NEL CASO 

di docenti senza coniuge o separati giudizialmente o consensualmente con atto 

omologato dal tribunale, per raggiungimento ai genitori o ai figli (a scelta)  (non 

allontanamento dai familiari - il punteggio è attribuito SOLO nel caso in cui il familiare 

abbia la residenza nello stesso comune di titolarità del docente )  (SI=1  NO=0) 6,00 0

B) per ogni figlio di età inferiore a sei anni 4,00 0

C) per ogni figlio di età compresa fra 6 e 18 anni 3,00 0

D) per la cura e l'assistenza dei figli o coniuge minorati 6,00 0

Totale Esigenze di famiglia 0

III TITOLI GENERALI

A)

per il superamento di un pubblico concorso  (per il ruolo di appartenenza o 

superiore a quello di appartenenza ) si valuta un solo concorso   (SI=1  NO=0) 12,00 0

B)

per ogni diploma di specializzazione in corsi post laurea (non si valutano SSIS,TFA,PAS 

e specializzazioni per insegnare sostegno ) 5,00 0

C)

per ogni diploma universitario (di aver N. _____diploma/i universitario/i (Laurea di Iliv. 

O breve/triennale o diploma ISEF o diploma di accademia o conservatorio di musica) 

conseguito OLTRE il titolo di studio attualmente necessario per l'accesso al ruolo di 

appartenenza ) 3,00 0

D)

per ogni diploma di perfezionamento (diplomi universitari, corsi di perf. Master I e 

II liv. Non inf. D un anno (dal 2005/06 devono essere di 1500 ore e 60 CFU ) 1,00 0

E)

per ogni diploma di laurea QUADRIENNALE (laurea in scienze motorie, 

magistrale/specialistica, accademia di belle arti, diploma di conservatorio di 

musica) conseguito OLTRE il titolo di studio attualmente necessario per l'accesso 

al ruolo di appartenenza) 5,00 0

F)

per il conseguimento del titolo di "dottorato di ricerca" (può essere valutato un 

solo dottorato ) 5,00 0

G) per la frequenza del corso di aggiornamento-formazione linguistica 1,00 0

H)

per ogni partecipazione ai nuovi esami di stato (anni 98/99-00/01 in qualità di 

presidente di commissione o di commissario interno o esterno o come docente di 

sostegno dell'alunno portatore di handicap che svolge l'esame per gli anni 98/99 

fino al 00/01) 1,00 0

I)

Corso Perfez. Insegnamento disciplina non linguistica in lingua straniera CLIL 

LIVELLO C1 DEL QCER di aver sostenuto la prova finale e frequntato il corso 

metodologico 1,00 0

L) CLIL per i docenti NON in possesso di Certificazione di livello C1 0,50 0

N.B. I titoli relativi a B) C) D) E) F) G) I) L) anche cumulabili tra di loro, sono valutati fino ad 

un massimo di 10 punti)                                                               Totale  Titoli generali 0

(SERVIZIO + ESIGENZE FAM. + TITOLI )           TOTALE COMPLESSIVO 0

Data                                                           firma

__________       ________________________________________


